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1. Kockázatelemzés (Becslés, Kezelés, Kommunikáció) a munkahelyen

Kulcsszavak (meghatározások) 
, , , Károsodás, Kockázat, 

, , Munkahigiénés vizsgálatok, Veszély, Veszélyes, Veszélyeztetés, Ve-
szélyforrás, Veszélyhelyzet, Kockázatelemzés, K , Kockázatok értékelése, Kockázatérté-
kelés értelmezése, Kockázatkezelés, Kockázatkommunikáció, M , Munkaegész-
ségügyi szaktevékenység, Veszélyes anyag, Fizikai veszélyforrás, Biológiai veszélyforrás, 
ság, , G  

Kockázatelemzés általános kérdései 

 

1.1. Alapfogalmak 

Expozícióbecslés 
Azon 

-koncentráció 
 

 
A munkavállaló által a 

 

Fokozott expozíció 

Károsodás 
Fizikai sérülés vagy egészségkárosodás. 

Kockázat 
A v  

) 

Közvetlen veszélyeztetés 
A lyt vagy személyeket érint, reali-

 

 
A 
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Munkahigiénés vizsgálatok 
A 
ra, szintjének, tová

 

Veszély 
Egy lehetséges sérülés vagy egészségkárosodás forrása, illetve Veszély: a károsodás lehetséges forrása. 

Veszélyes 
Az 

 

Veszélyeztetés 
, anyag, keverék, munkafolyamat, munkaszervezés, technológia esetén - ideért

- a szükséges védelem elmaradása. 

Veszélyforrás: 
A 

 

Veszélyhelyzet 
Olyan 
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1. Határozza meg a kockázat fogalmát!

Válasz:

Kockázat:

 

2. Határozza meg a munkahigiénés vizsgálatok fogalmát!

Válasz:

Munkahigiénés vizsgálatok:

lés mennyiségi meghatározására alkalmas eljárások, valamint olyan vizsgálatok, amelyek eredmé-

 

. Mit jelent a fokozott expozíció!

Válasz:

Fokozott expozíció:

 

1.2. A kockázatelemzés lényege és tartalma 

A kockázatelemzés 

kockázat-kommunikáció. 

A munkavédelmi törvény a kockázatértékelés kifejezést a kockázatbecslés -
a kockázatértékelést, a kockázatkezelést és a  

meghatározását - - a tevékenység megkezdése el

A kémiai biztonság területén a 
kockázatbecslés kifejezés használatos. 
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 (EU-  értelmezése szerint a kocká-
zatértékelési folyamat , melynek 
ges célja , vagy egyáltalán 

-
tértékelés kulcs az egészséges munkahelyekhez. 

A kockázatelemzés lépéseinek számtalan megközelítése közül az egyik 
általánosan elfogadott felosztás az alábbi: 

1. KOCKÁZATBECSLÉS 2. KOCKÁZATKEZELÉS 3. KOCKÁZAT-KOMMUNIKÁCIÓ

1.1. veszélyazonosítás 
1.2. veszélyelemzés 
1.3.  
1.4. kockázatjellemzés  

 

2.1. kockázatértékelés 
2.2. kockázatkezelési stratégia 
2.2.1. a) intézkedések a koc-

kázatok elkerülésére 
intézkedések a kocká-

2.2.2. folyamatos kockázat-
 

2.2.3. kockázatkezelés ered-
ményességének mérése – 

megismételt kockázat-
 

- menedzsment feladatainak megha-
tározása és  a munkahelyi, lakóhe-

elé tárása
- munkavállalók feladatainak megha-

tározása és a feladatok megoldásá-

- -aktivitás
- lakossági tájékoztatás
- munkavállalók megelégedettsége a

munkahelyi kockázatkezeléssel
-

nyezeti kockázatkezeléssel

 
l  

1. Mi a kockázatelemzési eljárás a!

Válasz:

-kommunikáció

2.  mikor illetve milyen gyakorisággal köteles
elvégezni?

Válasz:

meghatározását - -  



8

1.3. A kockázatelemzés szakaszai 

A kockázatelemzést helyenként kockázat-analízis néven említik. 

A kockázatelemzés folyamata: 
kockázatértékelést/kockázatbecslést kell végezni annak meghatározására, hogy a munkahelyen jelen 

-e). Ennek cél-

 a kockázatok mértéke meghaladja az elfogadha-
kockázatkezelés 

  

A kockázatok becslése 
 

A kockázatok értékelése -
. 

A kockázatértékelés értelmezése  (MSZ EN 31010)  

„A kockázatelemzést a kockázat megértésére fejlesztették ki. A kockázatelemzés bemenetet biztosít a koc-
kázatfelméréshez és a döntésekhez azzal kapcsolatban, hogy vajon kell-e kezelni a kockázatokat, és a legin-

ekkel kapcsolatban"  

A kockázatelemzés szakaszainak értelmezése 

1.3.1. A kockázatértékelés/kockázatbecslés szakaszai 

 
1. veszélyazonosítás és a veszélyeztetettek azonosítása
2. veszélyjellemzés
3.
4.

Egy vonatkoztatható kockázatértékelés tárgyú  (MSZ EN 31010) meghatározása szerint: 

 „A kockázatbecslés a kockázatelemzés során kapott kockázat megértését arra használja, hogy meghozzák a 
. Az etikai, jogi, pénzügyi és más mérlegelések, beleértve a kockázatérzé-

kelést, szintén bemenetek a döntéshez"  

koc-
kázatbecslés - egy lehetséges meghatározása - 

 

monitorozni és rend-
szeresen felül kell vizsgálni, izonyítsák -
tétel
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; a kockázat-felmérési 
zatkezelések hatásos voltát. 

Fennmaradó kockázat: ések után visszamaradó kockázat. 

1.3.2. A kockázatkezelés szakaszai 

A kockázatkezelés -
den 

ményeként kiválasztják 
 

A kockázatkezelés választást és megállapodást foglal 
ma  hatására - - -
sára vonatkozóan. 

A kockázatkezelés intézkedés sorozata  
1. A kockázat értékelése
2. A kockázatkezelési stratégia kidolgozása:

a)
A kockázatok folyamatos kontrollja;

c) A kockázatkezelési intézkedések eredményességének vizsgálata;
d) A kockázatkezelési intézkedések hatékonyságának vizsgálata.

1.3.3. A kockázatkommunikáció szakaszai 

je a 
-

A 
-

 
- a munkáltatóval (menedzsment) folytatott konzultáció;
- atott konzultáció;
- a foglalkozás-egészségügyi szolgálattal folytatott konzultáció:

•
•

-

az információ- ni a 
- gének haté-

d-
rehajtására, az események 
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1. Vázolja fel röviden a kockázatelemzés folyamatát!

Válasz:
A kockázatelemzés folyamata:

-e). 

ázatkezelés kere-

 

2. Mely 

Válasz:
1. veszélyazonosítás és a veszélyeztetettek azonosítása
2. veszélyjellemzés
3.
4.

3. Miért kell monitorozni és rendszeresen felvizsgálni a kockázatértékelési/kockázatbecslési folyamat
részeként a kockázatokat és az irányítást?

Válasz:
A kockázatér

azt, hogy érvényesek maradn

a kockázat-
a kockázatkezelések hatásos voltát

4. Mi a fennmaradó kockázat?

Válasz:

5. A kockázatkezelés intézkedés sorozata mely elemeket foglalja magában?

Válasz:
1) A kockázat értékelése
2) A kockázatkezelési stratégia kidolgozása:

a)
A kockázatok folyamatos kontrollja;

c) A kockázatkezelési intézkedések eredményességének vizsgálata;
d) A kockázatkezelési intézkedések hatékonyságának vizsgálata.
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1.4. Kockázatértékelésre vonatkozó jogszabályok 

-
kockázat fo-

galmát is. A hazai jogrend 1998. január 1-
kimondta, hogy a munkáltatónak rendelkeznie kell kockázatértékeléssel. A kockázatértékelést ki kell terjeszte-
ni a távmunkavégzés munkavégzési helyként szolgáló ingatlan területére is. A munkáltató kockázatértékelést és 

- –  tevékenység 
 

A munkáltató kockázatértéke
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A kockázatértékelés készítésének szükséges esetei: 

 

 
 

 

Indokolt eset miatt végzett kockázatértékelés 

munkavégzés módjának megváltozását, illetve minden olyan, az eredeti 

- 
ideértve a munkaklíma-, zaj-

 

 

Soron kívül végzett kockázatértékelés 
Soron kívül el kell végezni a kockázatértékelést, ha az alkalmazott tevékenység, tech-
nológia, munka

 

 

a feltárt kockázatok ke
ját, a kollektí tait, illetve az alkalmazandó szerve-

 

VONATKOZÓ ALAPKÖVETELMÉNY 

a feltárt kockázatok ke
tait, illetve az alkalmazandó szerve-

 

1.5. Kockázatértékelésre vonatkozó szabványok 

-
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(MSZ EN 3101) (MSZ ISO 45001) melyek egy 
része szerint a mun  

Fi  (MSZ EN 31010),  ami 
alkal
ért nsági és védelmi kockázatot is. 

 

1. Vázolja fel a kockázatértékelés készítésének szükséges eseteit!

Válasz:
T

 

 
Indokolt eset miatt végzett kockázatértékelés

eredeti tevékeny-

- ideértve a munka-
klíma-, zaj-
illetve mennyiségi változását). 

2. Vázolja fel a kockázatértékelés készítésének szükséges eseteit!

Válasz:

Soron kívül végzett kockázatértékelés
Soron kívül el kell végezni a kockázatértékelést, ha az alkalmazott tevékenység, technológia, 

 

tárt kockázatok kezelése során határozza meg a védekezés leg

 

1.6.  

A munkáltató köteles figyelembe venni az 

 (Mvt.) határozza meg. 
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 koztatást megadni a 

mények megfelelnek-
-e, illetve megtartják-e a rájuk vonatkozó rendelkezéseket. Az 

kázatértékelés hiányosságaira vonatkozóan.  

ges in-
 

A munkáltató

javítására. A meghatározott és végrehajtott intézkedések h
 

 
-  

 
munkavállalók gazdaságos módon ( - Outsourcing) zása. A gyakorlott, 

tatók munkavállalói 

 

 

 -
ságú) munkavállalók foglalkoztatása -

-
kozás-egészségügyi szolgálatnak kiemelt feladata van. A nem 

- a hangjelzés értékelésének hiá-
nya miatt -  

 

1. Soroljon fel néhány a t, a kockázatértékelés elkészítésére vonatkozóan!

Válasz:

A munkáltató köteles figyelembe venni 
tokollt, amely a 

koztatást
megadni a munkavállalónak, 
rend -

szüksé lés szükségessé-
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nyek figye

A meghatározott és végrehajtott intézke

hoznia.

-

2. egváltozott munkaképessé glalkoztatásával
kapcsolatos kockázatértékelésnek?

Válasz:
 

gyatékosságú) munkavállalók foglalkoztatása 

kozás-
tét is súlyosan veszélyeztethetik. 

- a hangjelzés értékelésének hiánya miatt -  

1.7. Kockázatértékelési módszerek 

-
 

nem létezik minden területen általánosan és hatékonyan használható, egységes ter-
minológia és eljárás, alkalmazható munkavédelmi szabály. 

-
ideiglenes mun-

mazott 

 

, ami azon-
en csak kiindulásk

 

. Olyan eredményt 

 

a-
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mennyiségi vizsgálatok, mérések is szükségesek, 
például a kémiai biztonsággal kapcsolatos kockázatbecslés területén, -

 

munkahigiénés vizsgálatokkal kell gondoskodni az expozíció mértékének meghatározásáról (Mvt.). 

 - 
- igazolják az egészséget nem veszélyez

kat meg-

vizsgála-
tok elvégzését tervezni kell. 

 

1. Melyik jogszabály határozza meg, a kockázatértékelés/kockázatbecslés, kockázatkezelés módsze-
rét?

Válasz:
nem határozza meg, azt a

Nem létezik erre vonatkozó, minden területen általánosan és hatékonyan használható, egységes termino-
.

2. Milyen esetben igényel a kockázatértékelés ?

Válasz:
A kockázatértékelés nem minden 

3. Mikor kell gondoskodni az expozíció mértékének meghatározásáról munkahigiénés vizsgálatok-
kal?

Válasz:

(Mvt.)..
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4. Mikor mondható, hogy a ?

Válasz:
A kockázatértékelés elkészítése , ha - 

- igazolják az egészséget

1.8. Kockázatértékelés személyi feltételei 

A kockázatértékelés  meghatározott feladatok elvégzése munkabiztonsági munka-
egészségügyi szaktevékenységnek  

(
) 

számára a foglalkozás-egészségügyi szolgáltatást nyújtó orvos tájékoztatást ad a 
munka latos valamennyi munka  

-
azonosítani a várható veszélyeket. 

munka-
biztonsági és munkaegészségügyi szaktevékenységnek 

 

 

A kockázatértékelés milyen ?
Válasz:

A kockázatértékelés elvégzésekor, a kémiai biztonság területén melyik külön jogszabályban foglalt
szempontokat kell még venni?
Válasz:

A ának 
tése, milyen ?
Válasz:
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meghatározni 

1.9. Dokumentálásra vonatkozó általános követelmények 

A kockázatértékelési folyamatot a felmérés eredményei
dokumentálni.  

A teljesség igénye nélkül ide tartoznak: 
 yártási rajzok, fel-
használt anyagok - - 

engedélyek. 

A kockázat
dokumentáció terjedelme 

 (Mvt.). 

-
írásait  

A foglalkozás-egészségügyi szolgálatnak 
, és azt aláírásával hitelesítenie. 

A kockázatértékelés dokumentumát a munkáltató köteles legalább 5 
. 

lésnek 
 

 

1. Általános követelményként, a kockázatértékelési folyamatot hogyan kell dokumentálni?

Válasz:

együtt kell dokumentálni

2. Általános követelményként, a kockázatértékelési dokumentációnak milyen dokumentumokat kell
tartalmaznia?

Válasz:
A teljesség igénye nélkül ide tartoznak:

zok, felhasznált anyagok - veszélyes anyagok és veszélyes keverékek - jegyzéke, mennyiségi

zonylatok, hatósági engedélyek.
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3. A kockázatértékelések eredményeinek dokumentálása, ki(k)nek az aláírásait foglalja magába?

Válasz:

A foglalkozás-egészségügyi szolgálatnak feladata -

4. Meddig köteles a munkáltató a kockázatértékelés dokumentumát 

Válasz:
A kockázatértékelés dokumentumát a munkáltató 

1.10. A kockázatértékelés munkabiztonsági szempontjai 

 

tása 
 

A kockázatértékelésre döntés a 
kockázatelemzés alapján arról, hogy elérték-e kockázatcsökkentési célokat (MSZ EN ISO 12100). 

A gép, mint munkaeszköz 
esetleges tervezési hiányossága.  

: 
„Gép vagy részben kész gép csak akkor 

 ", to-
 ( ). 

Az rendellenes használat 

 

-
 

dítást hatástalanítot

nek megkerülése kényelmetlen volt a munkavállalók számára, ezért gyakorlattá vált a konvejor alatti

 egy szállító-
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A rendellenes használat kockázatos mó
felmászva 

  

A  szintén . Azoknak minden eset-
számot sem helyettesíthet egy 

 

érintését.  

A veszélyforrások feltárásának ki kell terjednie 
nyezetre. Ilyenek különösen: 

az el

az ismert kockázati források, kockázatok;
a kockázatokra utaló információk:
o
o  gyakorisága, jellege, helye.
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A kockázatértékeléshez kapcsolódó fogalmak összefoglalása, értelmezése: 

Veszélyes 

 

Veszélyes anyag: 
révén veszély-

 

 

Veszélyforrás 

talmat jelenthet. Veszélyforrás : 

A fizikai veszélyforrás, ezen belül a
-
- szállító- ve mozgásuk,
- termékek és anyagok mozgása,
- szerke
- csúszós felületek,
- éles, sorjás, egyenetlen felületek, szélek és sarkok,
-
- yezése,
- szintkü
- súlytalanság,
- sa,
- zaj, rezgés, infra- és ultrahang,
- világítás,
- elektromágneses sugárzás vagy tér,
- részecskesugárzás,
- ztatikus feszültség,
-

A veszélyes anyag;

A biológiai veszélyforrás, ezen belül a
- mikroorganizmus és anyagcsereterméke,
-

A fiziológiai, idegrendszeri és pszichés igénybevétel.
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A veszélyek, veszélyforrások figyelembe vételéhez 

úl információkat lehet szerezni: 
a munkatevékenység, mun
megfigyelésével;

megismerésével;
ések, rendkívüli események adatainak elemzésével.

Ezek mel

A kockázatértékelés során ajánlott a köv  

Veszélyek azonosítása: 

 

Veszélyt jelenthet 
-

elmaradása 

Veszélyeztetettek azonosítása: 

személyeket. 

 

 
ségi értékelé
meg

A kockázatokat súlyossági (fontossági) sorrendbe 
tézke

-
 

A károsodás jellege, súlyossága 
Személyi sérülés 

egészségkárosodás);
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za  
 

 

ha az adott kockázat 

,
vagy

 

száma), vagy

vagy az érintettek száma).

A kockázatértékelés során fontos figyelmet fordítani a normál üzemi feltételekre, a karbantartás -
re, vészhelyzet  

Karbantarthatóság 

A 

al). 

Az önjáró munkaeszközök mozgása 
( ) 

A , állításához 

gedett ( ) 

 

 

kockázatokat már a keletkezés helyén meg kell szüntetni. Ez egy villa-

használható, és a kockázat megszüntetésének tényét a mérési eredmények nem támasztják alá. 
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1. Mit nevezünk a nak?

Válasz:

.

2.  veszélyforrások feltárásának?

Válasz:

az ismert kockázati források, kockázatok;
a kockázatokra utaló információk:
o
o

3. A veszélyek, veszélyforrások figyelembe vételéhez a munkavédelmi szabályok tartalmán túl, hon-
nan lehet még információkat szerezni?

Válasz:

álati utasítások,

megfigyelésével;
 

nak megismerésével;

munkahelyi kór-

4. A kockázatértékelés során  figyelembe vétele ajánlott?

Válasz:

Veszélyek azonosítása:

 

Veszélyeztetettek azonosítása:

 a kockázat:
o

o t egyszerre kockázatnak te-
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kintenek, vagy 
o

azonosítható.

o
o

személyek száma), vagy
o

 

1.11. A munkáltató munkabiztonsági tartalmú kockázatértékelési kötelezettsége speciális jog-

szabályok alapján 

Ipari alpintechnika 
il (

) határozza meg. 

tél alkalmazása a kockázatértékelés  szerint a munkavégzés során fokozott veszélyt jelenthet, 

támasztani  

Potenciálisan robbanásveszélyes környezetben végzett kockázatértékelés során a veszélyeztetettséget, 
( -ESZCSM együttes rende-

let)  

 

1. Potenciálisan robbanásveszélyes környezetben végzett kockázatértékelés során a veszélyeztetett-
séget, illetve annak mértékét melyik külön jogszabályban meghatározott szempontok figyelembe-
vételével kell meghatározni?

Válasz:
A -ESZCSM együttes rendelet  
telével kell meghatározni
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1.12. Kockázatértékelés: vonatkozó munkabiztonsági tartalmú szabványok 

-
tékelés 

-
sokkal meghatározott veszélyekre ezen az úton kidolgozott 

- -
-

go
- vagy 

felcsavarodás -
 

A „gépek biztonsága" szabványcsalád rendszerét a (MSZ EN ISO 12100) rint 
határozza meg: 

az „A” típusú szabványok 

a „B” típusú szabványok 
olyan t
tók:
o a „B1” típusú szabványok 

o a “B2” típusú szabványok -

a „C” típusú szabványok ényeket tartal-

A gépek biztonsága szabványcsalád rendszerét (MSZ EN ISO 12100) „A” 
típusú szabvány,  
Egy „B” típusú szabvány tartalmaz például mérési folyamatokat és olyan meghatározott veszélyek, mint 

 
A „C” típusú szabványok - - a gé

ményeket és intézkedéseket, a(z) (igazolási) 
folyamatok leírását, és az alkalmazási utasításokat.  
Amikor egy „C”  „B” 

„C” 
vez. 

(MSZ EN ISO 
12100) endellenes használat  meg: 

.". 

Az  
koc
védel
h  
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A „gépek biztonsága" szabványcsalád rendszerét a szabvány (MSZ EN ISO 12100) mi szerint
határozza meg?
Válasz:

az „A” típusú szabványok 

a „B” típusú szabványok 

használhatók:
o a „B1” típusú szabványok  távolsá-

o a “B2” típusú szabványok 
-

a „C” típusú szabványok 

Amikor egy „C” típusú szabvány eltér az MSZ EN ISO 12100:szabványban vagy egy „B” tí-
szab

-e?
Válasz:
Igen 

 mihez ?
Válasz:

1.13. Kockázatértékeléshez kapcsolódó személyi feltételek munkabiztonsági szempontjai 

rvényre jutó akaratnak nincs 
lezárt határa, ezért csak a munkavállalók 

ket.  

ame

kezménye. 
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A kockáza személyi 
feltételeit 
nuló, de a szétsze

 
-
- veszélyeket 

-
leértve a gyermekeket.

személyek veszélyeztetését 

Egy munkavállaló a kétkezes vezér

veszélyeztetést is. 

 
rint határozza meg: 

igényel a veszélyes gépi funkció
 (MSZ EN ISO 12100) 

A kockázatértékelés szerves része a munkakörnyezet hatásának vizsgálata. 
eset során 

miszerint a   
( ) 

 

 

1. Hogyan határozza meg a szabvány, ?

Válasz:

;
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1.14. Fontosabb jogszabályok 

-
-

- használatának

-

-
- -

-
-

ról
- -

tes 

1.15. Fontosabb szabványok 

- -

- MSZ EN 31010 Kockázatkezelés. Kockázat felmérési asz
-

alkalmazási útmutatóval
- Felhasznált irodalom
- - Kockázatértékelés
- - Morvay Veroni

- - - - - -
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2. Kockázatelemzés (Becslés, Kezelés, Kommunikáció) a munkahelyen
MUNKAEGÉSZSÉGÜGYI SZEMPONTOK 

Kulcsszavak (meghatározások) 
Kockázat definíciója, Mikrorizikó, K , M , 
K  , Veszélyazonosí-
tás, Veszélyjellemzés, , Kockázatjellemzés 

2.1. Ismeretek megalapozása 

- 
- Ennek 

 módosításakor javaslat fogalmazódott 
 

A kockázat definíciója 1998. január 1-
„kockázat  

lyosságát. Az Mvt. leg-
újabb kockázat definíciója kockázat a veszély

 

 

A kockázatértékelés az Mvt. 
. A munkaegészségügyi szaktevékenységek elvégzésé-

re az Mvt. 8. § szerint kizárólag munkaegészségügyi [foglalkozás-orvostan (üzemorvostan), mun-
kahigiéne, -

jogosult.  

dolgozók szá

-
 

nie.  

Az egészségkárosodá
Ezér

i-
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1.  „kockázat” definíciója 1998.
január 1- ?

Válasz:
A kockázat definíciója: „kockázat a 

2. Mvt. 54. § (8) bekezdése szerint?

Válasz:

kaegészségügyi szaktevékenys

3. Milyen , a munkaegészségügyi szaktevékeny-
ségek elvégzésére az Mvt. 8. § szerint?

Válasz:
Kizárólag munkaegészségügyi [foglalkozás-
egészségtan-
személy jogosult.

2.2. A kockázat matematikai értelmezése, egysége. 

 

R = W x K 

a risk, kockázat, a W a 

0, ha lehetetlen, hogy az ese

 
- 

dést szenvednének el - 
sztochasztikus dózis-hatás, dózis-

6) számolunk. Ezt ne-
vezzük Marx Gy. nyomán mikrorizikónak. 

zikónyi koc
-

ség, esemény sor mindegyike. 

2500 km utazás vonaton
2000 km 
80 km 
5 km utazás autón
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12 km 
3 km 

tó kockázatnak tartják. 

 

1. Milyen egyenlettel írható le matematikailag a kockázat?

Válasz:

R = W x K 

( a risk,  súlyosságát 
) 

2.3.  

kockázat- a hatnak is 

Érdekességként említ telemzési  az Amerikai Egyesült Álla-
mok Nemzeti Tudományos Akadémiája 1983-

ásának kockázatát határozza meg.  

A kockázatelemzés paradigmája 

e 
1983-

területen a 
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1. A kockázatelemzés hány szakaszból álló folyamat?

Válasz:

elemzés és kockázat-
egymásra hatnak is

2. Vázolja fel, a kockázatelemzés paradigmáját?

Válasz:
A kockázatelemzés paradigmája 

2.4. A kockázatelemzés gyakorlati lebonyolítása. 

Forgatókönyv. Vizsgálati stratégia kidolgozása, a probléma megfogalmazása. 
nyolításhoz kezdünk, egy vizsgálati stratégiát dolgozunk ki, amit egy úgynevezett 

 

A vizsgálati stratégia egy olyan szisztematikusan felé

kockázatelem  

I.
II.

keny
lalók, legkü
végre kell hajtani.

I. A  munka e, illetve
II. A rögzítése.
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Amint látjuk, csak a kockázat-elemzés kvalitatív és kvantitatív kocká
 

Az Amerikai Egyesült Államok Tudományos Akadémiájának Nemzeti Kutatási Bizottsága az 
1990- - kezelés 

amelyre az elemzés ki kíván terjedni. 

a management a 

sa.  

A kockázatbecslés és a kockázatkezelés közötti kölcsönhatás 

-
kommunikációjának is.  

-kommunikációt együtte-
sen tekintjük a kockázatelemzés/kockázatanalízis paradigmájának. A kockázat-kommunikáció 

management, munkavál-
laló, a cég termékén  

- - meg-
(For - ú 

monográfiája. IOMC- 2009. Fig.2.; az Egészségügyi Világszervezet engedélyével) 

kázatokat, a megfe
a kockázatok (hatásai) a munkaválla
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-szerinti osztályozásának megismerését, a vagyonvéde-
et, mun-

-

 

. Ez 
feladatai rendelkezésre álló 
releváns infor - szükség esetén - 

ú ik az ú  

 

1. Mi a kockázatelemzési stratégiát két szempontja?

Válasz:
A kockázatelem

I.
II. a 

tevékeny

égre kell hajtani.

2. Mi a kockázatbecslés általános szabálya?

Válasz:
.

3. Mit tekintünk a kockázatelemzés/kockázatanalízis paradigmájának?

Válasz:
-kommunikációt
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2.5. A kockázatelemzési vizsgálat végrehajtása.  

  
 és értékelt információk 

által zünk.  

 

AZ ALÁBBI INFORMÁCIÓKRA ÉS DOKUMENTUMOKRA VAN SZÜKSÉG: 

A GAZDÁLKODÓ SZERVEZETRE VONATKOZÓ ADATOK: 

-
-
- ismert kockázati források, kockázatok;
-
-
-

DOKUMENTUMOK: 

-
- helyszínrajzok, gyártási rajzok;
-
-
-

-
-
-

VESZÉLYEK, KOCKÁZATOKRA UTALÓ INFORMÁCIÓK: 

-  
-
- ismert kockázati források, kockázatok;
-
-
-
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SZABÁLYOZÁSOK:

-
-
-
-
-

-
-
- gyártói 

KONZULTÁCIÓK: 

-
- a munkáltatóval (managementtel) folytatott konzultáció;
- a foglalkozás-egészségügyi szolgálattal folytatott konzultáció;
-
-
-
- yakorisága, oka;
-
-
-
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2.6. Kvalitatív kockázatbecslés. 

Forgatókönyv kvalitatív és kvantitatív kockázatelemzéshez  
- kockázatbecslés és értékelés

1. VIZSGÁLATI PROGRAM 

kvalitatív kockázatbecslés kvantitatív kockázatbecslés 

1.
2. Feladatok
2.1. 
3. Feladat végrehajtói, fele-

4.
rás

4.1.  
4.2.  
5.
5.1. gazdálkodó szervezetre

vonatkozó 
5.2. adatok 
5.3. dokumentumok 
5.4. veszélyforrások, kockázati 

források 
5.5. konzultációk munkáltató-

szer-
vekkel, munkavállalókkal, 
(ha van) munkavédelmi 

zás-
egészségügyi szolgálattal 

6.

1.1. Veszélyazonosítás 
a) a kockázati források, kór-

-

szélyük meghatározása,

1.2. Veszélyjellemzés 
a)

egészség-károsító veszé-
lyek meghatározása
a veszélyeztetett munka-

meghatározása
1.3. 

(csak kvalitatív) 
1.4. Kockázatjellemzés 

1.1. Veszélyazonosítás 
a) a kockázati források, kór-

lása

veszélyek meghatározása
c) a veszélyeztetett munka-

-
határozása

1.2. Veszélyjellemzés; 
dózis- -válasz 

sa 
1.3.  
1.4. Kockázatjellemzés 

nyiségi 

1. Összegzés, 2. Kockázatkezelés
2.1. Kockázatértékelés
2.2. Kockázatkezelési stratégia
3.
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2.6.1. Veszélyazonosítás (I. lépés) 

 
csaknem azonos.  

Célja

zíciómérés 

 

A 
telével a kockázati források felkutatásának sorrendjét úgy kell meghatározni, hogy ne maradhasson 
megvizsgálatlan, észrevétlen kockázati forrás. Ennek érdeké munkakörülményeket (A), 
mind a munkavégzést (B) elemezzük. 

A) :
A gia, valamint a fizikai és tár-

Munkahely, berendezések. 

Zárt tér esetén, 

 
az alábbiakat rögzítjük: 

o a munkahely leírása megfelel- - méretek,

o gítása (természetes, mesterséges, a

o , érin-

o

o .

A gépek, munkaeszközök, technológia 

.

Fizikai munkakörnyezet. 

kockázati forrásokat, veszélyeket, kóroki ténye

Társadalmi munkakörnyezet. Elemezzük a munkahelyi hierarchiát, a munkáltató-
managementet, a munkáltató-munkavállalók, a management-munkavállalók, a szakmai veze-

- llalók egymáshoz való viszonyát, munkahelyi hangulatát, a mun-
lódó sikerélmény vagy sikertelen-
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kodó szerve
kialakulását, kezelését, túlmunka, távmunka, családtól, országtól távol végzett munka hatásait 

 

A foglalkozás- - az orvosi titoktartás maximális megtartása mellett 
- a mun

cslé

 

B) A munkavégzést,
a m

 (

lemzést végezhetünk a szellemi munka (mentális megterhelés), a tevékenysé-
geket (fizikai vagy szellemi munkát) kísé

zott vagy inszufficiens megterhelés csakúgy, mint 

- miután 

kavállaló) szerveze-
- kizárólag foglalkozás-

egészségügyi orvos végezze. 

 
-e, van-

rendelkezésre állnak-
értékelésekor segítségünkre lesznek. 



41

A munkakörülmények és munkavégzés kvalitatív kockázatbecslése 
sok) 

KOCKÁZATI 
FORRÁSOK 

KÓROKI 
 

 

VESZÉLY SPE-
CIFIKÁLÁSA 
(BETEGSÉG, 
SÉRÜLÉS LE-

 

 

  

 

Hepatitis E vírus 3. 
kategóriás kóroki 

 

Hepatitis A okozta 

májgyulladás 
Terhesség esetén 

  
terhesség utolsó 

 

 

 ( ) 

 

 

1. Mi a veszélyazonosítás célja?

Válasz:
A 

2.  kvalitatív és kvantitatív kockázat lépéssorrendjében?

Válasz:
A kvalitatív 

3. Mit elemzünk a tájékozódó helyszíni szemlesorán?

Válasz:
M
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Melyek a munkakörülmények  ?
Válasz:

Mit elemzünk a tájékozódó helyszíni szemle során?

Válasz:

M

Mi képezi az alapját, a munkavégzés elemzésének?
Válasz:

..
A 

2.6.2. Kvalitatív veszélyjellemzés és expozícióbecslés (II. és III. lépés) 

i. lyek lehetnek egészségkárosító veszélyek.

ii. hogy a már identifikált egészségkárosító hatású agy munka-

meghatározzuk,
iii. -

-e 

mereteket igényel. Ezzel azon-
sze.  

Fontos annak kontrollja, hogy a 
zik-e. 

-orvostan szakorvos, aki 
célsze -

 

A munkavédelmi  
munkák ismere

-e. Emellett a 
munkavédelmi hatóságnak függetlenül a fel

-  
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1. Kvalitatív veszélyjellemzés és expozícióbecslés során, mit kell meghatározni a veszélyazo-
?

Válasz:

i.

ii. hogy a már i

iii. - ntervallum,
-

idézéséhez..

2.6.3. Kvalitatív kockázatjellemzés  

kvalitatív kockázatjellemzésre. 

Ennek során háromféle tevékenységet végzünk. 

1)
Valamennyi célterületre vonatkozóan (mun

-
diagnózist 

Veszélyes események:

küli mozgás fokozott figyelmet igényel);

súlyos, nem 

2) Második lépésként
, hogy az adott 

gyakorlatilag nem lehetséges; nincs;

lehetséges;
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3) Harmadik lépésként
Az 
tüntetjük; ezáltal a kvalitatív kockázatjellemzéssel elkészültünk.

 

hatóan hasonlít a forga-
ató-

, 

 

zatkezelésre, esetleg a kockázat-
kommunikációra vonatkozó utasításokkal. 

A kvalitatív és a kvantitatív kockázatbecslés indikációja 

 

- eset 
kivételével - 

 

án: ismeretlen hatású 

aként szolgálnak a veszélyazonosítás és kvalita-
tív kockázatjellemzés elvégzésére,  

Kvantitatív kockázatbecslés 

tatív (ritka kivétellel szemikvantitatív) 
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A kvantitatív kockázatbecslés

 
ti, hogy meg kell határozni a 

nek tartalmát.  

Fontos: 
Megjegyezzük még és hangsúlyozzuk: a 

.  

tathat
 3

3 AK értékek myeloid 
 

-
- az arzén ivóvíz határértékét 50μ -
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μ -
 

, fetus 

μ - 
ját -

 

a fizioló

ionizáló sugárzás kérdése
szinteknek. A kvantitatív kocká
jelenti, hogy a munkavédelmi  

 

kockázatbecslés valamennyi szakaszát [I) veszélyazonosítás; II) ve-
szélyjellemzés; III) expozícióbecslés/mérés; IV) kockázatjellemzés végigjárjuk. 

I) Veszélyazonosítás.

ségekre hív kóroki té-

 

a (1- -ig kategorizálása) szükséges. Az azonosí-
 

A munkavégzés 
vegyük figyelem  

ifejtés igénye (maximális igény),

testhelyzetek és helyváltoztató mozgások (ülés, állás, járkálás, mászás, hajlás, térdelés,
- megjegyezzük: kizárólag az energia-forgalommal ezek a

gterhelések

azonosított kóroki té-
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II) Veszélyjellemzés

-hatás vagy 
dózis-  

tikus, eset
alakú dózis- -

-e szó. 
A ko

-e.  

A dózis- - tásos, esetleg a 
int, illetve tartomány. Az 

egy determinisztikus dózis-  t  

Determinisztikus dózis-  

a a kísérleti állatnak adagolt anyag (dózisai, kon

on-
-  

 
ismereteink szerint egyszeri adagolás esetén hatástalan. 
Ez a tartomány, 

. 

A  
ontos, mert a veszélyjel-
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zásának, 

. 
gyen, folytatni  

III) Expozícióbecslés/mérés

A dózis-hatás, dózis-
lyen dózis-

gi

-, dózis-szint mellett, mi-

- , tan-
 

Mindezekhez hozzá kell tenni az -

említj
 

Ne felejtsük nt a munkavég-

 
Nagyon fontos ivel 
túl

zedek múlva is foglalkozás
 és 

fontosságú. 

IV) Kockázatjellemzés

Gyakorlati szempontból fontos

szemikvantitatív. A kockázatj

 

( ) - 0), 
(ahol E ; f ;  zis; 0  
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-válasz adatok jó 

zés egészen  

Kockázatjellemzés determinisztikus dózis-
kóroki té

tás (dózis-  

3, ez a munkatér olyan szennyezett-
sége, amely c

 

Fontos - 
determinisztikus dózis

koncentrációhoz tartozó hatás gyakorlatilag 100%-  

k állatkísérletes adat van, a munkának az elvégzése kí-
sérletes toxikoló

 

Fontos továbbá: ha a determinisztikus dózis- yes 
AK (és CK) értéke van, a koc-

érték alatti légtérszennyezettség okozta kockázat meg   

Kivétel
AK 

ve
meghatározott NOEL, NOAEL vagy LOAEL szintekre. 
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szélyességé általá-

 

Kvantitatív kockázatjellemzés sztochasztikus dózis-
 

zíció-hatás elemzésével nyert skálára, és leolvassuk a várhatóan megvalósuló veszélyt, a kocká-
zatot.  

Megjegyzés: megálla
 származik. Ez eset

-
-100) segítségével korrigáljuk.  

het 100, de lehet 10 000 is - 
-el (esetleg 100-al, 

vagy 10000-
a hozzátartozó ordinátán mért hatás határozza meg. 
adatait, eredményeit - kalmazott eljáráshoz - jegy-
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1. Kvalitatív kockázatjellemzés  végezzük?

Válasz:
1.

- :
2. Második lépésként

3. Harmadik lépésként

2. Mutassa be, hogy mi szerint csoportosítjuk 
események súlyosságát?

Válasz:
Veszélyes események:

diagnózissal);

sok);

tek;

3. Sorolja fel a v ?

Válasz:

gyakorlatilag nem lehetséges; nincs;

lehetséges;
elkerülhetetlen.
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3. Kockázatkezelés.
Kulcsszavak (meghatározások) 

Kockázat számítás, Kockázat-kommunikáció 

3.1. Kockázatértékelés 

 
Ennek során a feladat

-

vezet) vagy a 

 

anyag mért légtérko
 

A kvan

jük: a kockázatértékelés (ha a feltételek rendelkezésre állnak) legegysz

.  
Fontos azonban ismerni: a rákkel

dioxin, 

egészségkárosodásokat okoznak. Mindezek indokolják, hogy a kockázatkezelési stratégia kidolgo-
ve javasolja, szükség esetén hangsúlyozottan ja-

vasolja a kvantitatí  

3.2. A kockázatkezelési stratégia 

A
a)

c) folyamatos kockázat-
d) kockázatkezelés eredményességének mérése - 

sel,
e) kockázatkezelés eredményességének megítélése;
f) -haszon elemzés szükség esetén.
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Megjegyzés: 

Az 
CK, 

ú dózis-
 

ú
 

 

1.  kockázatkezelési stratégia?

Válasz:
A

a) intézkedések a 

c) folyamatos kockázat-
d) kockázatkezelés eredményességének mérése - 

sel,
e) kockázatkezelés eredményességének megítélése;
f) -haszon elemzés szükség esetén.

3.3.  

munkavállalók, a 
tóan 

alacsony szinten tartsa. 
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Nyilvánvaló: ha egy adott kockázatszinten, az annak kezelésére hozott intézkedések jók, akkor a 

az intézkedést nem haj

gét és hatékonyságát meg tudjuk ítélni, a kockázatkezelési elj

 

Megjegyzés:  

A kockázatkezelés eredményessé
gadhatósága is indokolja, hogy a kockázatkeze a management, 

-
hasznosítható választ adhat. 

 

1. kockázatbecslési és kockázatkezelési eljárás bevezetése?

Válasz:

kozási 
alacsony szinten tartsa.

2. Mit kell tenni annak érdekében, hogy az egész kockázatkezelés eredményességét, az in-
?

Válasz:

 végzünk mindaddig, amíg a kocká-



55

3.4. A kockázatelemzés dokumentálása, archiválásával kialakított kontrollja 

vagy felismerése csakis a rendelkezésre álló ex

 
(4)

megkez
(5)

a)
a veszélyek azonosítása;

c) a veszélyeztetettek azonosítása, az érintettek száma;
d) a kockázatot sú
e)

-e a munkavédelemre vonat-
-e a kockáz

f)
g)
h)
A kockázatértékelés dokumentumát a 

rint, de lega  
(6)

egészségügyi tartalm

Úgy ítéljük meg, hogy az Mvt. a munkavédelmi hatóság 

kaegészségügyi munkájának. Mindezt, ha a munkavédelmi , vagy a más tevékenysé-
- - területeken 

dolgozó  

munkát fognak végezni. 

3.5. Kockázat-kommunikáció 

A kockázatelemzés valamennyi fázisáról - ezelés eredményességét is - a munkálta-
tó és a management 

- 
kozás-

az 
kek, szolgáltatások kockázatáról). Nagyon f

-kommunikáció 
munkáltatói feladat. A munkáltató
és ez által kerü

halálozás.  
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Megjegyezés: 
A 

nnyiünk szakmai és eti-
kai  

3.6. A munkahelyi kockázatok és kockázatelemzés szabályozása. 

Az -
irányelv 1989-  

 

alkalmazásának, használatának elrendelése is.  

A tevékenység célját/lényegét a keretirányelv alapján az alábbiakban összegezhetjük: 
1.

ennek a mértékét és megvalósulásának valószí-

2.
gadható mér  és

3.
tonsági, foglalkozás- - 

koztatása avégett, hogy az említett folyamatok, események megismerésével
edményesen és alkotó módon vegyenek részt.

zatkezelés és a kockázat-
1989-

 

Összegezve 

Azt - 
az ezekhez -

lemének.  



57

4. A munkavédelmi hatóság felvilágosítási, tájékoztatási és tanácsadási tevékenysége

4.1. Ingyenes munkavédelmi tanácsadás 

 

-
vállalkozások számára
segítségnyújtás, a tanácsadás és tájékoztatás 

 

 

mények ismertetését, illetve az eze  

-egészségügyi szolgáltató nem 
ajánlható! 

 szemé-
 

4.2. Munkavédelmi tájékoztató, tanácsadó tevékenységet ellátó szervezetek 

 Munkahelyi biztonság, munkahelyi egészség
 06 80 204 292 

 
-16.00 E-mail:  munkavedelem-info@ .gov.hu 

mi hatóság

A területi munkavédelmi hatóságok  (cím, telefonszám, e-mail cím)
 

 Bányászati munkabiztonság

 06 80 204 258 
 - - -12.00; 

E-mail:  
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4.3. A munkavédelmi tájékoztató és tanácsadó tevékenység ellátásának rendje 

A tanácsadást a hatóság a munkavédelmi hatóság

A tanácsadási tevékenységet a vonatkozó jo

elenségüket

mellett jussanak hozzá a kért tájékoztatáshoz.

sa során az adatok kezelése, nyilvántartása és feldolgozása kizárólag az adatvédelemre vonat-

A tanácsadás ingyenes.

A tanácsadás  a hivatal –
 – 

ségügyi témákra terjedhet ki.

-egészségügyi szolgáltató nem
ajánlha -
nem ajánlható.

végrehajtási javaslatot nem

mazhatja.

Tanácsadás során munkáltatóról semmilyen információ nem adható ki (még helyes gyakorlat

égé-
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gyakorlatról;

a mun

ió a

meg.

A személyes tanácsad

-hez, vagy megkeresése nyilvánvalóan a hatóság
szükségtelen leterhelésére irányul.

 az illetékes Kormány-

06-80/204-292 
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5.

A munkavédelmi hatóság jogosult: 

 a munkavédelmi hatóság az Mvt. 84. § (1) alapján, jo-
gosult : 

- - ;

- - 
eseteket - - kivizsgálni;

d) a munkáltatót felhívni 
ményeinek teljesítésére;

e) a munkáltatót a feltárt hiányosságok megszüntetésére
kötelezni;

megszegésével foglalkoztatott 

g) a munkaválla
- annak elhárításáig -,

ség, illetve

használatának felfüggesztését elrendelni;

használatát felfüggeszteni, ha az nem ren-
delkezik a 18. § (3)-(

felvilágosítást kérni, vala-
mint a  ilyen személyt személyi azonossága igazolására felhívni;

re ;

- 
fennálló - jogviszonyt szervezett munkavégzésnek

tartozik a szerveze

vélelmezni kell, hogy az érintett munkaválla-

végzés folyik.
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(7) A munkavédelmi h adatszolgáltatásra való felhí-
vás

ények teljesítését elmulasztó, és ezzel a

méllyel vagy szervezettel 

a 21. §-
elülvizsgálat elmulasztása;

ge -  

nya;

g) a veszélyes munkahelyen, v
végzett munka esetére - 

- 
monitorozás elmulasztása;

 
lasztása;

lalói létszám foglalkoztatása.

Munkavédelmi bírság 

meg.
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pénzbírságot -
felhasználási keretszámlájára kell befizetni.

 

  
a) a m

 



 

6.
kivizsgálása

 
Panasztv., Panasz, K , Eljárásra jogosult szerv, Azonosíthatatlan személy, 
Elérhetetlenség, 

Bevezetés 

Fogalom-meghatározások 

A  
bárki fordulhat az el-

járásra jogosult szervhez. 
a a bejelentés szemé-

 

 
Ha a bejelentés vizsgálata során a hatóság azt állapítja meg, hogy annak kivizsgálása nem tartozik 
valamely állami szerv hatáskörébe, vagy nem állapítható meg, hogy arra mely állami szerv ren-

 
A panaszt 

jogosult szervhez át kell tenni, ha a bejelentést kivizsgálására a hatóság nem 
rendelkezik hatás



 

Az azonosíthatatlan személy fogalomkörébe beletartozik minden olyan személy, akinek eseté-
ben a személyazonosság valamilyen okból nem állapítható meg. 

zett bejelentés esetében fogalmilag kizárt annak panaszként való kezelése. Ezeket a megkeresése-
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7. Fogalmak, meghatározások

Kockázatelemzés (Becslés, Kezelés, Kommunikáció) 

Expozícióbecslés: 
Azon 

adódó légtér-  

A 
 

Fokozott expozíció: 

Károsodás: 
Fizikai sérülés vagy egészségkárosodás. 

Kockázat: 
A  
együttes hatása.  

Közvetlen veszélyeztetés: 
A t vagy személyeket 

 

A -
 

Munkahigiénés vizsgálatok: 
A 

 
megterhelés mennyiségi meghatározására alkalmas eljárások, valamint olyan vizsgálatok, amelyek 
e osító 
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Veszély: 
Egy lehetséges sérülés vagy egészségkárosodás forrása, illetve Veszély: a károsodás lehetséges for-
rása. 

Veszélyes: 
Az e a fizi-

kitéve. 

Veszélyes anyag: 
Minden anyag vagy készítmény, 

koraszü-
 

Veszélyeztetés: 
, anyag, keverék, munkafolyamat, munkaszervezés, technológia esetén - ideértve a 

tevékenységeket is - a szükséges véd-
elem elmaradása. 

Veszélyforrás: 
A 

 

Veszélyhelyzet: 
Olyan  

 

A kockázatelemzés szakaszai 
K kockázat-kommunikáció. 
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-
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- Ungváry Gy., Morvai V., Szakmáry E. (2008): - stress monitor.
-338.

- U G .: (2009): - stressz-monitor. Foglalkozás-
egészségügy. 13(2): 11-22.
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vegyi anyagok regisztrálás az

-ügy- 
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-
-

rendelet módosításáról.
- K   

-776 oldalak.
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Ajánlott irodalom
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- Ungváry Gy -

kommunikáció, In: Munkaegészségtan. 3. kiadás. Szerk.: Ungváry Gy. és Morvai V. Medicina
-156 oldalak.

- mical hazards IOMC- - Otta-
-

-316.

Fontosabb, vonatkozó jogszabályok

-
-

-
használatá

-

-
- -ESZCSM együttes rendelet a 

-

-
tanúsításáról

-

- kelés és
kocká
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