Tajékoztato az egyéni védoeszkozok idoszakos feliilvizsgalatanak elvégzésérol

Magyarorszagon 2018. aprilis 21-ig az egyéni véddeszk6zok kovetelményeirdl és megfeleldségének
tanusitasarol szold 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet (a tovabbiakban: SZMM Rendelet)
szabalyozta az egyéni véddeszkozok iddszakos feliilvizsgalatanak kovetelményeit. Az SZMM
Rendelet 13. § (6) bekezdésében a kovetkezdképpen rendelkezett: ,,4 haszndlo kérelmére a
védoeszkoz 1d6szakos feliilvizsgalatat a gyarto vagy bejelentett szervezet végzi el”.

Az SZMM Rendelet az egyéni védoeszkozok iddszakos feliilvizsgalatat az egyéni véddeszkozokrol
¢és a 89/686/EGK tanacsi iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz61o, 2016. marcius 9-i 2016/425
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a tovabbiakban: EU Rendelet) hatalyba 1épésével egyidejlileg
hatalyat vesztette. Az egyéni véddeszkozok iddszakos feliilvizsgalatat az EU Rendelet nem
szabalyozza, az SZMM Rendelet nem hatalyos, igy ez a teriilet szabalyozatlan maradt. 2026. januar
1-ig barki elvégezhette az idészakos feliilvizsgalatot, akit a gyartd azzal meghatalmazott.

Id6szakos feliilvizsgalatra csak a kiilondsen nagy kockdzatot jelentd egyéni véddeszkozok
kotelezettek, ezért veszélyes, hogy azt barki elvégezhesse. Van olyan szabvany, amely az abban
meghatarozott egyéni védOeszkozre vonatkozdan tartalmaz eldirdst, azonban a szabvanyok
alkalmazasa onkéntes. Példaul alpintechnikai tevékenységekre vonatkozdan az ipari alpintechnikai
tevékenység biztonsagi szabalyzatarol szold 11/2003. (IX. 12.) FMM rendelet 14. § (2) bekezdése
rogziti, hogy ,,az egyéni véddeszkozok biztonsagos allapotat pedig legaldabb 6 havonta ellendrizni
kell” azonban nem tér ki arra, hogy azt kinek kell elvégezni. Tapasztalataink alapjan el6fordult, hogy
az SZMM rendelet hatalyon kiviil keriilése utan olyanok is vallaltdk egyéni véddeszkdzok iddszakos
feliilvizsgalatat, akiknek ahhoz nem volt meg a kell6 tapasztalatuk, tudasuk és sokszor még miiszaki
képzettséggel sem rendelkeztek. Emiatt a vizsgalatok gyakran formalisak voltak, csupan iizleti
érdekeket szolgaltak.

Az EU Rendelet 6. cikke alapjan a tagallamok fenntartjdk a jogot, hogy tovabbi nemzeti
rendelkezéseket allapitsanak meg az egyéni véddeszkozok hasznalatara vonatkozoan, amelyek célja
a munkavallalok vagy mas olyan felhasznalok védelmének biztositasa, akik szamdra a terméket
szantak.

A fentiekre tekintettel sziikséges volt, hogy jogszabaly meghatarozza, hogy ki végezheti el az egyéni
védbeszkdzok 1ddszakos biztonsagi feliilvizsgalatat, ezért keriilt sor a munkavallalok munkahelyen
torténd egyéni  véddeszkoz haszndlatdinak minimalis Dbiztonsadgi és egészségvédelmi
kovetelményeirél sz616 65/1999. (XIL. 22.) EiM rendelet modositasara. fgy 2026. januér elsejétol e
rendelet 3. § (4) bekezdésének értelmében ,,Az iddszakos feliilvizsgalatra kotelezett egyéni
védoeszkoz idoszakos feliilvizsgalatat a hasznadlo kérelmére a gyarto vagy az adott egyéni
védoeszkoz tipus ellenorzésére, vizsgalatara, illetve tanusitdsdra kijelolt szervezet végzi el”.

Tehat 2026. januar elsejétol a gyarto altali kiképzésrol szolo dokumentum 6nmagaban nem
jogosit fel az idoszakos feliilvizsgalatra Kkotelezett egyéni védéeszkozok idészakos
feliillvizsgalatra.

Ugyanakkor az egyéni véddeszkozokrdl és a 89/686/EGK tanacsi iranyelv hatalyon kiviil
helyezésérol szolo (EU) 2016/425 eurdpai parlamenti €s tandcsi rendelet (a tovabbiakban: EU
rendelet) 3. cikk 5. pontja meghatarozza a meghatalmazott képviseld fogalmat is, mint ,,az Unioban
letelepedett természetes vagy jogi személy, aki vagy amely egy gyartotol irasbeli meghatalmazast
kapott, hogy a nevében meghatarozott feladatokban eljarjon”.

Tehat az EU rendelet és a hazai jogszabalyok alapjan az egyéni véddeszkoz iddszakos feliilvizsgalata
jogszeriien elvégezhet6 a gyarto, valamint meghatalmazott képviselgje, illetve az adott egyéni



véddeszkoz tipus ellendrzésére, vizsgalatara, illetve tanasitasara kijelolt szervezet altal.

Felhivjuk a figyelmet, hogy az EU rendelet 9. cikke, valamint az EU rendelet alkalmazasi utmutatoja
alapjan a meghatalmazott képvisel6 az, akit a gyarto irasbeli megbizassal felhatalmaz, hogy az unid
teriiletén a nevében eljarjon bizonyos gyartoi kotelezettségek teljesitése érdekében. A megbizdsnak
egyértelmiien tartalmaznia kell a meghatalmazott képviseld feladatainak tartalmat és hatarait.

A meghatalmazott képviseld megbizasara vonatkozoan az EU rendelet 9. cikkének eldirasait is
figyelembe kell venni, amely tartalmazza, hogy a meghatalmazott képviselé milyen mértékben

.

vallalhat kotelezettségeket a gyartora nézve, illetve kotelezettségeket is eldir a szamukra.

., 9. cikk (1) A gyartok irasbeli meghatalmazas utjan kijelolhetnek egy meghatalmazott képviselot.

A 8. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott kitelezettségek és a 8. CikK (2) bekezdésében emlitett, a

miiszaki dokumentacio elkészitésére vonatkozo kotelezettség nem képezi a meghatalmazott képviselo

meghatalmazdsdnak részét.

(2) A meghatalmazott képviseldk a gyartotol kapott meghatalmazdasban meghatarozott feladatokat

latjdk el. A meghatalmazott képviseld megbizatdsa legaldabb az aldbbiakra terjed Ki:

a)az egyéni véddeszkoz forgalomba hozatalat kévetden tiz évig megdrzi és a nemzeti piacfeliigyeleti
hatosagok rendelkezésére bocsatia az EU-megfeleloségi  nyilatkozatot és a miiszaki
dokumentdciot;

b)valamely illetékes nemzeti hatésag indokolt kérésére az emlitett hatosdg rendelkezésére bocsatja
az egyéni vedoeszkoz megfeleloségének igazolasahoz sziikséges Osszes informaciot és
dokumentaciot;

C)az illetékes nemzeti hatosdgok kérésére egyiittmiikodik veliik a meghatalmazadsa korébe tartozo
egyéni védoeszkozok jelentette kockdazatok kikiiszobolése érdekében tett intézkedések terén.”



