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A 217/1998 (XI11.30.) Kormany rendelet 21. sz. melléklete szerinti

Koltségvetési alapokmany (miikodési koltségvetés)

2009. év
1.) Fejezet szama, megnevezése:

XXVI. Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium (SZMM)

a.) azonosito adatai:

- torzskonyvi nyilvantartasi szam: 598800

- megnevezése: ORSZAGOS MUNKAHIGIENES ES FOGLALKOZAS-
EGESZSEGUGYI INTEZET ( OMFI)

- székhelye: 1096 Budapest, Nagyvarad tér 2.
- szakagazati besoroldsa: 869000

- alapito okirat szama, kelte: 15/2007. (Miik.5) SZMM utasitas, kozzétéve. 2007.
majus 29.., - amelyet modositott a 31/2007.(Miik.12.) SZMM
utasitéas, kozzétéve 2007. december 28., melyet a 3442-32/2008-
SZMM ...mddositott 2008. januar 1-tol.

b.) szervezeti felépitése:

-Az OMFI részben Ondlloan gazdalkodo, részjogkorii kodzponti koltségvetési szerv,
onallo jogi személy. Az OMFI tevékenyégét az Orszagos Munkavédelmi Is Munkaiigyi
Féfeliigyel6ség (OMMF) elndkének irdnyitasaval végzi.

-szervezeti egységek megnevezése, létszama:

Igazgatosag 516
Gazdalkodasi Egység 316
Szervezési és Informatikai Osztaly 8 1o
Kémiai Laboratérium 18 16
Zaj-, Rezgés és Vilagitastechn. Laboratorium 516
Korkedvezményes Nyugdijazédsi Kérelmeket

Elbiralo és Vizsgald Osztaly 8 1o
Munkahigiénés Fdosztaly 316
Munkahig.F6o./Munkahigiénés Osztaly 216
Munkahig.F6o./Munkaeg. Informacids Osztaly 216
Munkahig.F6o./Munkalélektani Osztaly 1 fo
Munkahig Féo./Elettani és Ergonomiai Osztaly 216
Foglalkozas-egészségligyi FOosztaly 3 fo
Fogl.eii.F6o./Foglalkozasi Rehabilitacios osztaly 116
Fogl.fii.F6o0./Foglalkozas-eii.Szakellatd helyek 6 fo
Fogl.eli. F6o./Ifjusagi Szakmai Alkalmassagot Vizsg.O. 6 fo
Fogl.eii.F6o./Repiilési, Hajozasi és Tengerészeti Eil.Kozp. 12 16
Klinikai Féosztaly 3fo
Klin.Fdo./Foglalkozési Jarébeteg Szakvizsg. O. és Szakrend. 13 fo
Klin.Fdo./Klinikai Laboratérium Osztaly 5fo

Klin.Fdo./Rontgen Osztaly 5fo
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Klin.Fdo./Foglalkozasi Fekvdbeteg Osztaly 3fo
OMPFI osszesen 114 fo
A részallasok atszamitasa utan a létszam 109 fo

Gazdalkodasi jogkore: Az OMFI gazdalkodasi jogkorét tekintve részben onalloan
gazdalkodd, részjogkorii koltségvetési szerv, amely vallalkozasi tevékenységet az
alapitd okirataban rogzitettek szerint - a bevétele maximum 33 %-nak megfeleld
mértékben folytathat. Az OMFI gazdalkodasi feladatainak ellatasara a feliigyeleti
szerv, az SZMM altal kijelolt onalléan gazdalkodo kdzponti kdltségvetési szerv az
Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Féfeliigyeldség. Az OMFI pénziigyi-,
gazdalkodasi tevékenységének feladatat, hatds-, és feleldsségi jogkordk szerinti
megosztasat az OMMF ¢és az OMFI a feliigyeleti szerv altal jovahagyott
egyittmitkodési megallapodasban szabalyozta. Eredeti eliranyzatai felett teljes
jogkorrel, azon feliili tobbletbevételeivel, illetve vallalkozasi tevékenysége
eredményeivel csak az OMMF elndkének jovahagyasaval rendelkezik.

- ¢.) szervezeti kapcsolodasai:

- hozza rendelt részben dnalloan gazdalkodo koltségvetési szerv(ek), valamint az
eloiranyzataik  feletti rendelkezési jogosultsag (teljes vagy részjogkor)
megjelolése:

nincs

- hozza rendelt részjogkori koltségvetési egységek, valamint az eldiranyzataik
feletti rendelkezési jogosultsag (teljes vagy részjogkor) megjelolése:

nincs

- az OMFI részben énalloan gazdalkodo koltségvetési szerv meghatarozott
gazdalkodasi feladatait ellato koltségvetési szerv megjeldlése:

Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyeloség (OMMF)
1024 Budapest Margit krt 85.
PIR torzsszama: 323538

d.) tevékenységi kore:

- szakmai feladatokat meghatarozo jogszabalyok cime, szama:

= 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrol

= 2007. évi CLXI. torvény a munkavédelemrdl szoldo 1993. évi XCIIL
torvény modositasarol

= 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

= 2003. évi LXXXIV. torvény az egészségiigyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseirdl

= 1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezd egészségbiztositasrol

= 295/2006. (XII.23.) Korm. rendelet az Orszagos Munkavédelmi ¢és
Munkaiigyi Féfeliigyel6ségrol

= 89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szolgélatrol

= 342/2007. (XII.19.) Korm. Rendelet a korkedvezmény-biztositasi jarulék
megfizetése alol torténd mentesités eljarasi szabalyairdl

= 237/2002. (XI.08.) Korm. rendelet a hajozasi hatosagok feladat- és
hataskorérdl, valamint illetékességérol

= 43/1999. (II1.03.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok
Egészségbiztositdsi  Alapbol  torténd  finanszirozdsdnak  részletes
szabalyairol
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34/2007. (XIL.21.) SZMM rendelet a korkedvezmény-biztositdsi jarulék
megfizetési kotelezettsége alol torténd mentesitéshez sziikséges
allapotfelmérésrdl, valamint a mentesitési eljaras szakértdi, illetve hatosagi
kozvetitdi dijarol

6/1987 (V1.24.) EiiM rendelet a keszonmunkardl

66/1999. (XII.25.) EUM rendelet a szakorvos, a szakfogorvos,
szakgyogyszerész  ¢és  klinikai  szakpszicholégus  szakképesités
megszerzesérol

26/2000. (IX:30.) EiiM rendelet a foglalkozési eredetii rakkelté anyagok
elleni védekezésr6l ¢és az altaluk okozott egészségkarosodasok
megel6zésérdl

22/1991. (XI.15.) NM rendelet a kézi l6fegyverek, 16szerek, géz- és
riasztofegyverek megszerzésének ¢és tartdsanak egészségi alkalmassagi
feltételeirdl és vizsgalatarol

13/1992. (VL.26.) NM rendelet a koz(ti jarmiivezetok egészségi
alkalmassagi megéllapitasarol

27/1995. (VIL.25.) NM rendelet a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrol
27/1996. (VIIL.28.) NM rendelet a foglalkozasi betegségek és fokozott
expozicios esetek bejelentésérdl és kivizsgalasarol

33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi
higiénés alkalmassagi orvosi vizsgalatokrdl és véleményez.

26/1997. (IX.03.) NM rendelet az iskola-egészségligyi ellatasrol

5/1993. (XI1.26.) MiiM rendelet a munkavédelemrdl szolé 1993. évi
XCIII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

2/1988. (V.19.) IM rendelet az igazsagiigyi szakértokrol

21/2002 (X1.08.) GKM-ESzCsM egyiittes rendelet a hajozasi egészségi
alkalmassag feltételeirdl és vizsgélati rendjérol

13/2004. (IV.13.) FMM rendelet az egyéni véddeszkozok megfeleldségét
vizsgalo, tanusitd, ellenérzd szervezetek kijelolésének részletes
szabalyair6l és az Eurdpai Bizottsdgnak, illetdleg az Eurépai Unid
tagallamainak valo bejelentésérdl, valamint a kijel6lési eljarasért fizetendd
igazgatasi szolgaltatasi dijrol

14/2002. (I1.26.) KOHIM-Ei{iM egyiittes rendelet a polgari légi
kozlekedési szakszolgalati engedélyek egészségiigyi feltételeirdl ¢és
kiadasuk rendjérdl

1106/2006.  (XI.15.) Korm. Hatarozat a  korkedvezményes
nyugdijrendszerrel 6sszefliggd egyes feladatokrol

- szakfeladat rend szerinti tevékenységi kiorbe tartozo feladatok megjelilése:

751988 Korszeri munkavédelem és munkabiztonsag

alap szakfeladat

732011 Human és tarsadalomtudomanyi kutatas és Kisérleti
fejlesztés

851275 Jarobeteg szakorvosi ellatas
851253 Foglalkozas-egészségiigyi ellatas
751958 Egyéb Kkisegitd, kiegészito tevékenység

751959 Vallalkozasi tevékenység

- szakmai vagy koltségigény szempontjabol fontosabb uj feladatok megjelolése:
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= A munkavédelmi kutatassal kapcsolatos feladatok ellatdsa, amelyben
kozéptavu stratégia kialakitasat kell végrehajtani.

* Mindségiranyitasi rendszer bevezetésének elokészitése a szervezet
fejlesztése, korszerli modszerek ¢€s eljarasok alkalmazasa érdekében.

= Korkedvezmény-biztositéasi jarulék megfizetése aloli mentesitéssel
Osszefiiggd hatosagi feladatok ellatasaban vald kdzremiikddés a.
sziikséges szakértdi tevékenység elvégtésével

= Kozremiikodés az OMMF munkaegészségligyet érintd jogalkotasi
tevékenységében

= Palyazatfigyelési rendszer kialakitdsa a koltségvetési tamogatason tuli
egyéb forrasok bevonhatdsaga érdekében.

- feliigyeleti szerv dltal meghatdarozott, alapito okirat szerinti alaptevékenység:

munkahigiénés, a foglalkozas-egészségiigyi tevékenységgel Osszefliggd

korményzati dontések, stratégidk megalapozéasédban, ezzel kapcsolatos

felmérésekben;

* a kdrnyezeti (munkakornyezeti) és bioldgiai monitorozas modszertananak
kialakitasaban és fejlesztésében;

* munkavallalok egészségének javitdsaval, betegségek megeldzésével
Osszefiiggd tudomanyos kutatd, elemzd, oktatd, képzd, tovabbképzd
tajékoztato, szervezd feladatokban;

* az FEur6pai Uniés tagallami miikodéssel kapcsolatos, kozosségi
jogharmonizacids, tovabba az Eurdpai Unié dontéshozatali folyamataiban
a munkahigiéne, valamint a foglalkozés-egészségiigy teriiletén;

* a munkaegészségiigyi vonatkozasii hazai és Eurdpai Unids programok
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok megoldasaban;

* a munkaegészségiiggyel foglalkozé hazai és nemzetkdzi szervezetek

tevékenységében.

Fentieken tulmenden dllami feladatként, alaptevékenységi korében:

= Egyes meghatarozott tevékenységekre akkreditalt laboratoriumokat
miitkodtet és tart fenn.

* A munkahigiéne, a foglalkozas-egészségiigy teriiletén kutatasi, fejlesztési
feladatokban miikodik kozre, illetdleg ilyen jellegli kutatasokat 6nalldan is
veégez.

= azeléjegyzés alapjan behivott, illetve fekvObeteg osztalyan elhelyezett
foglalkozasi betegek szakvizsgalata, feliilvizsgélata és gydgykezelése;

* g tanulok szdmara szakmai alkalmassagi vizsgélata;

= jarObeteg szakrendelést miikodtet

= ellatja a kiilon jogszabalyok altal eléirt hatosagi, szakhatosagi és egyéb
(engedélyezési, értékelési, regisztracids, nyilvantartasi) feladatokat;

- belso szabalyzatban meghatarozott kisegito, kiegészito tevékenység:
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szakmai alkalmassagi vizsgdlatok, jarobeteg-szakorvosi elldatdasok,
tandcsadas, foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatasok, egyéb
laboratoriumi vizsgalatok, mérések;

a polgari repiil6-, hajozo-, és tengerész- egészségligyi vizsgalatok;
feladatkorét érintéen adatgylijtési, adattarolasi, adatfeldolgozasi és
elemzési tevékenységet végez;

az alaptevékenységéhez kapcsolodo feladatok végrehajtasa soran
segitséget nyujt az OMMEF teriileti munkavédelmi feliigyeldségei
munkaegészségiigyi szakmai tevékenységének végzéséhez szakmai,
modszertani utmutato elkészitésével;

- feliigyeleti szerv dltal meghatdrozott villalkozdsi tevékenység:

munkahigiénés vizsgalatok (munkakdrnyezeti miiszeres- és biologiai
expozicids mutatd vizsgalatok); munkalélektani, ergometriai, ergondmiai
vizsgalatok; kiilonboz6 mintaban ismeretlen anyagok azonositasa és
mennyiségi meghatdrozasa; egyéb higiénés miiszeres vizsgalatok
természetes- és épitett kdrnyezetben,;

kockazat-elemzés, munkaegészségiigyi kérdésekben szakértoi,
szakvéleményezdi tevékenység;

tudomanyos szakmai rendezvények, bemutatok, kiallitasok
megszervezése, oktatasi tevékenység.

konyv, jegyzet, folyoirat kiadassal és terjesztéssel Osszefliggd
tevékenység.

- résgvétel gazdasagi tarsasagban: nincs

e.) koltségvetési évre vonatkozo adatai a jovahagyott koltségvetés alapjdan:

- kiadési eldiranyzat: 534.600 eFt
személyi juttatasok 320.800 eFt
munkaadokat terheld jarulékok 102.600 eFt
dologi és egyéb folyo kiadasok 110.200 eFt
felhalmozasi kiadasok 1.000 eFt

- bevételi eldiranyzat: 534.600 eFt
sajat bevételi eldiranyzat: 125.100 eFt
koltségvetési tamogatas 409.500 eFt

- engedélyezett 1étszamkeret: 119 16

- januar 1-jei betoltott létszam: 109 16
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1.) szakfeladatonként a szakfeladat szam megjelolésével a feladatmutatok megnevezése,
kore:

nincs

g2.) a feladat-, teljesitmény-, kapacitds-, eredményesség- és hatékonysdg mutatok
megnevezése, kore:

- feladatmutatok: jardbeteg ellatas: napi szakorvosi 6rak szdma : 2009. évi terv 60
ora; esetszam 7500 db

foglalkozas-egészségligyi ellatas napi orvosi 6rak szama: 22 ora
- hatékonysagi mutatok: nincs

h.) tervezett teljesitmény-valtozas az elozo évhez képest [a g.) pont alapjan]:

Budapest, 2009. februar 19.

Dr. Nagy Imre
Igazgato féorvos
OMFI

jovahagyom:

Dr. Dudas Katalin
mb. elnok
OMMF
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